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§43 Poytakirjan tarkastus

Finnpark Oy:n vuoden 2021 osingonmaksutavoitetta pienemman
§44 osingonmaksun hyvaksyminen ja sijoitetun vapaan paaoman
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Omistajan ennakkokanta Hiedanrannan Kehitys Oy:n tytaryhtiéiden
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47
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§ 49 Jasenen nimedaminen A.R. Winterin Muistosaatio sr:n hallitukseen
toimikaudelle 2022-2024

§ 50 Jasenen nimeaminen Postimuseosdatio sr:n hallitukseen kaudelle
2022-2025

§ 51 Tiedoksi merkittavat asiat

Lisapykalat
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Saapuvilla olleet jasenet

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Allekirjoitukset

Lyly Lauri, puheenjohtaja

Haapa-aho Olga, 2. varapuheenjohtaja
Dundar-Jarvinen Aila

Evilda Tommi, varajasen, poistui 13:08
Hanhilahti Vilhartti

Kaleva Lassi, varajasen

Karintaus Katja

Markkanen Jouni

Tapio Noora

Aarnio Jouko, kaupunginlakimies, sihteeri
Yli-Rajala Juha, konsernijohtaja, esittelija
Vuojolainen Arto, liiketoiminta- ja rahoitusjohtaja
Unnanlahti Saara, controller

Jalonen Noora, hallintosihteeri, pdytakirjanpitaja

Makela llkka, Pirkanmaan Voimia Oy:n hallituksen puheenjohtaja, saapui

13:04, poistui 13:40

Sairanen Esa, Pirkanmaan Voimia Oy:n toimitusjohtaja, saapui 13:04,

poistui 13:40

Leinonen Mikko, Hiedanrannan Kehitys Oy:n toimitusjohtaja, saapui 14:

04, poistui 14:21

Kummola Kalervo, 1. varapuheenjohtaja
Ikonen Anna-Kaisa, pormestari

Lindell Raija, viestintapaallikko
Schafeitel Yrjo

Lauri Lyly Jouko Aarnio
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Olga Haapa-aho Vilhartti Hanhilahti
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muut allekirjoittajat Noora Jalonen
poytakirjanpitaja

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja asetetaan nahtavaksi Tampereen kaupungin internetsivuille:
www.tampere.fi.
26.04.2022

Noora Jalonen, hallintosihteeri
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§42
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Kokouskutsussa mainitsemattoman asian ottaminen kasiteltavaksi
Konsernijaosto paatti puheenjohtaja Lauri Lylyn esityksesta ottaa
kasiteltavaksi lisaesityslistalla olevan asian "8 52 Jasenen nimeaminen
Tampereen Tydvaen Teatteri Oy:n hallitukseen vuodelle 2022".

Kasittelyjarjestyksen muuttaminen
Konsernijaosto paatti puheenjohtaja Lauri Lylyn esityksesta kasitella
pykalan 43 jalkeen pykalan 51 kohdan 1).
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§43
Poytdkirjan tarkastus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatésehdotus oli
Poytakirjantarkastajiksi valitaan Olga Haapa-aho ja Vilhartti Hanhilahti
(varalle Katja Karintaus ja Jouni Markkanen).

Perustelut
Poytakirja on tarkastettavana ja sahkdisesti allekirjoitettavana viimeistaan
maanantaina 25.4.2022.
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§44
Finnpark Oy:n vuoden 2021 osingonmaksutavoitetta pienemman osingonmaksun
hyvaksyminen ja sijoitetun vapaan paaoman palautuksesta luopuminen

TRE:2627/02.04.00/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Arto Vuojolainen

Valmistelijan yhteystiedot

Liikketoiminta- ja rahoitusjohtaja Arto Vuojolainen, puh. 050 345 1397 ja
controller Saara Unnanlahti, puh. 040 131 9484, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Paatésehdotus oli

Finnpark Oy:n vuoden 2021 osingonmaksutavoitetta pienempi osinko
500 000 euroa hyvaksytaan ja sijoitetun vapaan paaoman palautuksesta
vuodelta 2021 luovutaan.

Paatds annetaan kuntalain 46 §:n tarkoittamana ohjeena kaupungin
edustajalle yhtidon varsinaisessa yhtiokokouksessa.

Perustelut

Finnpark Oy:lle on asetettu tavoite maksaa vuodelta 2021 osinkoa 50
prosenttia konsernin nettotuloksesta tai vahintaan 1,2 milj. euroa ja
sijoitetun oman padoman palautusta P-Hamppiin tehdysta sijoituksesta
0,5 milj. euroa. Yhtion liikevaihto ja voitto ovat karsineet merkittavasti
koronapandemiasta. Finnpark Oy:n hallitus on hyvaksynyt yhtion
tilinpaatoksen kokouksessaan 29.3.2022. Yhtion hallitus esittaa
yhtiokokoukselle, ettd osinkoa vuodelta 2021 maksetaan 500 000 euroa.

Koronapandemiasta johtuen osinkoa tai sijoitetun padoman palautusta ei
ole maksettu vuonna 2020 tai 2021. Konsernijaoston paatds koskien
vuodelta 2020 maksettavaa osinkoa on tehty kokouksessa 23.3.2021 § 24,
jolloin on luovuttu osingonmaksutavoitteesta ja sijoitetun vapaan
paaoman palautuksesta kokonaisuudessaan. Vuodelta 2019 maksettavia
osinkoja on kasitelty konsernijaoston kokouksessa 7.4.2020 § 36 Korona-
pandemian vaikutuksia konserniyhtididen liiketoimintaan.

Yhtion hallituksen puheenjohtaja on lahettanyt konsernijaostolle kirjeen
osingonmaksutavoitetta pienemman osingonmaksun hyvaksymisesta ja
paaoman palautuksen maksamisesta pidattaytymisesta. Talla jatketaan



Tampere Poytakirja 4/2022 7 (22)
Kaupunginhallituksen konsernijaosto 20.04.2022

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

yhtidn maksuvalmiuden turvaamista ja turvataan liiketoiminnan
tarpeelliset investoinnit.

Taloudellista tilannetta on avattu tarkemmin liitteena olevassa kirjeessa.
Korona-pandemian vuoksi kahden vuoden aikana menetykset
liikevaihdossa ovat olleet noin 7,9 milj. euroa ja tulospuolella noin 5,0
milj. euroa. Pitkadan vuonna 2021 naytti silta, etta yhtio ei pysty
maksamaan osinkoja lainkaan. Siihen nahden lopputulokseen, jossa
osinkoa pystytaan jakamaan 500 000 euroa voidaan olla tyytyvaisia.

Omistajaochjausyksikkd yhtyy yhtion nakemykseen
osingonmaksutavoitetta pienemmasta osingonmaksusta ja sijoitetun
vapaan paaoman palautuksesta. Mikali yhtion jakamaksi osingoksi
hyvaksytaan 500 000 euroa, heikentyy vuoden 2022 talousarvioon
sisallytetty tytaryhtididen osingoista ja paaoman palautuksista tavoiteltu
tulo vastaavasti 1,2 milj. eurolla.

Konsernijaosto antaa kaupungin yhtiokokousedustajalle kuntalain 46 &:n
mukaisen ohjeen koskien osingonmaksua Finnpark Oy:n varsinaisessa
yhtiokokouksessa 2022.

Tiedoksi
Arto Vuojolainen, Saara Unnanlahti, Ville Taivassalo, Sami Suojanen

Liitteet
1 Kirje, osingonmaksu 2021
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§45
Pirkanmaan Jatehuolto Oy:n osingonmaksu vuodelta 2021

TRE:2737/02.04.00/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Arto Vuojolainen

Valmistelijan yhteystiedot

Liilketoiminta- ja rahoitusjohtaja Arto Vuojolainen, puh. 050 345 1397 ja
controller Saara Unnanlahti, puh. 040 131 9484, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Paatosehdotus oli

Pirkanmaan Jatehuolto Oy:n vuodelta 2021 osakkeenomistajille
maksettavaksi osingoksi edellytetaan alkuperaisen suunnitelman
mukaista yhteensa 3,0 milj. euroa, josta Tampereen osuus noin 1,5 milj.
euroa.

Paatds annetaan kuntalain 46 §:n tarkoittamana ohjeena kaupungin
edustajalle yhtidn varsinaisessa yhtiokokouksessa ja mahdollisissa
ylimaaraisissa yhtiokokouksissa.

Perustelut

Pirkanmaan Jatehuolto Oy:n osakaskokouksessa 7.5.2020 on
yksimielisesti paatetty, etta mikali vain OYL mahdollistaa, korotettua
osinkoa maksetaan 2021-2024 ja etta taman jalkeen siirrytaan kohti
hallituksen valmistelemaa osingonjakopolitiikkaa. Muistiossa hallitus on
linjannut yhteensa 9 milj. euron osingonjaosta seuraavasti: vuonna 2021
3 milj. euroa, vuonna 2022 3 milj. euroa, vuonna 2023 2 milj. euroa ja
vuonna 2024 1 milj. euroa. Muistiossa on myos todettu, ettd taman
suuruinen osinko ei ole jatkossa mahdollista, vaan tulevaisuudessa tulee
liukuen siirtya kohti yhtion hallituksen valmistelemaa
osingonjakopolitiikkaa.

Yhtioé kuuluu Tampereen kaupungin konserniin (3anivalta 65,3 %, osuus
osakkeista 49,7 %) ja kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt Pirkanmaan
Jatehuolto Oy:n vuoden 2022 tavoitteissa osingonjaon yhteensa 3 mil].
euroa (josta Tampereen osuus 1,5 milj. euroa). Tama tavoite on ollut
yhtion tiedossa.
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Yhtion hallitus on tehnyt paatoksen tavoitteena ollutta osingonmaaraa
pienemmasta osingosta kokouksessaan 4.4.2022. Omistajaohjaus on
pyytanyt hallitukselta perusteluita osinkotavoitteesta poikkeamiselle.
Hallituksen muistiossa 30.3.2022 osingonjakoehdotusta koskien on
kirjattu: 'Yhtion taloudellisessa asemassa ei tilikauden paattymisen
jalkeen ole tapahtunut olennaisia muutoksia. Yhtion maksuvalmius on
hyva.' Edella muistiossa on kuitenkin esitetty merkittavia kokonaisuuksia,
joilla on suora vaikutus yhtion kassavirtaan tilikaudella 2022.
Osingonjakoehdotus huomioi yhtion hallituksen mukaan osinkopolitiikan
ja osakaskokouksen aiemman linjauksen, mutta muokkaa sita
seuraavasti: Osingonjakoehdotus yhtidkokoukselle: 500 000 euroa
maksetaan aiemmista voittovaroista ja 460 000 euroa maksetaan
tilikauden 2021 markkinaehtoisen ja sidosyksikkdtoiminnan tuotoista.
Osinkoa jaettaisiin siten 756 euroa kullekin 1 270 osakkeelle, yhteensa
960 120 euroa. Esitetyksen mukaisesti Tampereen kaupungin osingoksi
tulee 477 036 euroa.

Muistiossa mainittuja merkittavia kassavaikutteisia eria 2022 ovat mm.
polttoaineiden hintakehityksen seurauksena arvioitu kuljetus- ja
koneurakkakustannusten nousu, biolaitosinvestoinnin kustannusarvion
ylittyminen ja lisdinvestointitarpeet seka Nekalan jateasemainvestointi.

Yhtion hallituksen puheenjohtaja on lisaksi toimittanut liittena olevan
kirjeen konsernijaostolle koskien osingonmaksun hyvaksymista. Tulleessa
kirjeessa on perusteltu, etta yhtion hallituksen ei ole toistaiseksi tarkoitus
poiketa 7.5.2020 tehdysta osakaskokouksen linjauksesta kokonaiseurojen
osalta. Hallitus on kuitenkin keskustelujensa perusteella paatynyt
ottamaan huomioon toimintaymparistdon merkittavat epavarmuudet
poikkeamalla ajallisesti omistajakuntien linjauksesta vuoden 2022 osalta.
Tama voi tarkoittaa myds sitd, etta linjauksen mukaista osingonjakoa
toteutetaan vield vuoden 2024 jalkeenkin.

Yhtion hallitus tuo hyvin esiin mittavat investointitarpeet ja kassatilanteen
seka toimintaymparistdon merkittavat epavarmuudet. Toisaalta on
kuitenkin todettava, etta yhtion on mahdollista myos edella mainitut
tekijat ja kassatilanne huomioiden pysya alkuperaisessa
osingonjakosuunnitelmassa. Tama voi johtaa siihen, etta yhti¢ tarvitsee
lainarahoitusta investointien toteuttamiseen. Yhtidlle annetuissa
tavoitteissa on myds vuodelle 2022 vieraan paaoman lisaantyminen
investoinneissa ja on todettava, etta tama tavoite ei tayttynyt vuodelta
2021.

Pirkanmaan Jatehuolto Oy:n vapaa oma paaoma eli kdytanndssa
osingonjakokelpoiset varat tilinpaatoksessa 31.12.2021 olivat 28,6 milj.
euroa.

Konsernijaosto antaa kaupungin yhtiokokousedustajalle kuntalain 46 8:n
mukaisen ohjeen koskien osingonmaksua Pirkanmaan Jatehuolto Oy:n
varsinaisessa yhtidkokouksessa 2022.
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Liitteet

Yhtidon muistio osingonjaosta on salassa pidettava viranomaisten
toiminnan julkisuudesta annetun lain 24.1 8:n 20-kohdan perusteella.

Tiedoksi
Henri Backman/Pirkanmaan Jatehuolto Oy, Harri Kallio/Pirkanmaan

Jatehuolto Oy, omistajachjaus@tampere.fi

1 Kirje, osingonjako 2022
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§ 46
Omistajan ennakkokanta Hiedanrannan Kehitys Oy:n tytaryhtididen perustamiseen,
liiketoimintasuunnitelmiin ja rahoitukseen

TRE:2615/00.01.02/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Arto Vuojolainen

Valmistelijan yhteystiedot

Liikketoiminta- ja rahoitusjohtaja Arto Vuojolainen, puh. 050 345 1397 ja
controller Saara Unnanlahti, puh. 040 131 9484, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Paatésehdotus oli
Hiedanrannan Kehitys Oy:lle annetaan konserniohjeen mukaisena
omistajan ennakkokantana lupa tytaryhtididen perustamiseen.

Yhtion liiketoiminnan laajentaminen liiketoimintasuunnitelmien
mukaisesti hyvaksytaan.

Pysakadintiyhtion suunniteltu rahoitusmalli hyvaksytaan.

Kokouskasittely

Konsernijaosto mydnsi lasnaolo- ja puheoikeuden Hiedanrannan Kehitys
Oy:n toimitusjohtaja Mikko Leinoselle. Han oli asiantuntijana lasna
kokouksessa asian kasittelyn ajan.

Perustelut

Hiedanrannan Kehitys Oy on Tampereen kaupungin vuonna 2019
perustama ja 100-prosenttisesti omistama yhti¢. Hiedanrannan Kehitys
Oy vastaa Hiedanrannan kestavan kaupunginosan toteuttamisesta.
Hiedanrannasta tulee 25 000 tyytyvaisen asukkaan kaupunginosa, johon
ensimmaiset asukkaat paasevat muuttamaan 2025.

Kaupunginvaltuuston 19.10.2020 § 135 Hiedanrannan yhtiomalli,
paaomitus ja apporttiomaisuuden luovutus kasittelyn aineistoissa
esiteltiin Hiedanrannan toteutukseen suunniteltujen toimintamallien
paaperiaatteet. Toimintamallien avulla mahdollistetaan Hiedanrannan
ohjelmatavoitteiden saavuttaminen.

Hiedanrannan Kehitys Oy:n taloudellista tilannetta ja toteutukseen
suunnitteilla olevaa yhtidrakennetta on esitelty konsernijaoston
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kokouksessa 22.2.2022. Kokouksessa tuotiin esille suunnitelma
pysakadintiyhtion ja palveluyhtion perustamisesta, mihin nyt haetaan
omistajan ennakkokantaa.

Pysakadintiyhtid Hiedanrannan Pysakainti Oy:n perustamisen tarve pohjaa
Hiedanrannan yleissuunnitelmaan, joka ohjaa kaiken pysakoinnin
keskitettyihin laitoksiin. Pysakaintiyhtid investoi ja omistaa laitoksen,
hankkii rahoituksen ja kilpailuttaa rakentamisen seka pysakdintipalvelun
operoinnin. Rakennettavat asuntoyhtiot suorittavat
vapautumiskorvauksen kaavan mukaisesta pysakointipaikkamaarasta.
Asukas-, tydpaikka-, liitynta- ja lyhytaikaispysakoitsija maksaa oman
pysakaintinsa markkinaehtoisesti. Myohemmin yhtion toiminta voi
laajentua vaiheittain alueen toteutuksen etenemisen myoéta ja
liiketoimintaa voidaan laajentaa koko Hiedanrannan alueelle.

Kortteliyhtio/Palveluyhtio Hiedanranta Oy:n perustamisen taustalla on
yleissuunnitelman ja kehitysohjelman tavoitteena yhteiskayttoisyytta ja
yhteisollisyytta lisdavat toimintamallit (ns. "Superkortteli”-ajattelu), joka
ohjaa talokohtaisesta ajattelusta kohti kyldyhteisdja. Asukkaiden ja
rakennuttajien omaehtoisuuden lisaksi tarvitaan operaattori, joka voi
koordinoida, organisoida ja jopa tuottaa yhteisdllista toimintaa.
Kortteliyhtid vuokraa yhteistilat, operoi niiden kayttéa, hankkii haluttuja
asukaspalveluita, organisoi ja mahdollistaa asukkaiden keskinaista
toimintaa seka hallinnoi julkisen taiteen hankkeet. Rakennettavat
asuntoyhtiot investoivat yhteisvastuullisesti yhteiseen kayttéon tulevat
tilat, joilla korvataan vastaavat talokohtaiset tilat. Rakennettavat
asuntoyhtiot rahoittavat yhteisvastuullisesti asukkaille tarjottavat palvelut
ja julkisen taiteen. Hiedanranta Oy:n tulot perustuvat asunto-
osakeyhtiolta perittaviin palvelumaksuihin, jotka muodostavat
suurimman osan yhtion tuloista. Toiminta rahoitetaan alkuvaiheessa
Hiedanrannan Kehitys Oy:n sijoituksella yhtidn sijoitetun vapaan oman
paaoman rahastoon seka asunto-osakeyhtididen merkintahinnoin, jotka
kirjataan taysimaaraisesti yhtion sijoitetun vapaan oman paaoman
rahastoon ja maksetaan tonttikauppakirjojen allekirjoituksen yhteydessa.
Yhtion ei ole tarkoitus ottaa toimintaansa lainarahoitusta, mutta se on
tarvittaessa mahdollista.

Asian liitteet ovat salassa pidettavia viranomaisten toiminnan
julkisuudesta annetun lain 24.1 8:n 20-kohdan perusteella.

Tiedoksi
Arto Vuojolainen, Saara Unnanlahti, Ville Taivassalo, Sami Suojanen
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§ 47
Konserniyhtididen hallitusten henkiloston edustajien palkan maksaminen hallitusten
kokousten ajalta

TRE:2880/01.03.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Arto Vuojolainen

Valmistelijan yhteystiedot
Liikketoiminta- ja rahoitusjohtaja Arto Vuojolainen, puh. 050 345 1397,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Paatosehdotus oli

Konserniyhtididen hallituksiin valittujen henkiléston edustajien
osallistuminen hallituksen kokouksiin on palkallista henkilon saanndllisen
tybajan osalta.

Muuna aikana jarjestetyn hallituksen kokouksen osalta ei palkkaa
makseta.

Perustelut

Konsernijaoston paatdsten mukaisesti muutaman tytaryhtion
hallitukseen on jo valittu henkildston nimeama jasen, ja konsernijaoston
31.8.2021 tekeman paatoksen mukaisesti kaytanto laajenee edelleen
taman kevaan yhtiékokouksissa.

Jotkut yhtidista ovat pyytaneet linjausta siita, miten henkiloston
nimeamien hallitusjasenten palkan maksamiseen tulisi suhtautua
kokousten ajalta. Konserniohje ei tata linjaa, silla edellisen uudistuksen
yhteydessa kysymys ei ollut relevantti.

Yhtididen hallitusten kokouksia jarjestetaan tyypillisesti arkisin joko
paivalla normaaliin tydaikaan tai alkuillasta. Satunnaisesti hallitukset
saattavat jarjestaa myods laajempia kokouksia ja seminaareja. Yhtiosta
riippuen kokouksia on tyypillisesti 8-12 vuodessa.

Osakeyhtidlaki ei erottele hallituksen jasenten valtaa tai vastuuta hanet
nimenneen taustan mukaan, vaan kaikki jasenet ovat yhtalaisia. Laki
henkiloston edustajasta yrityksen hallinnossa maarittelee tietyt
erityistilanteet, joista paattamiseen asianomainen henkild ei voi osallistua.
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Yleinen kaytanto hallituksen jasenten varsinaista tydsuhdetta ja
palkanmaksua koskien on, etta hallitusjasenyydelle on tydnantajan
sivutoimilupa tai tydnantaja on nimenomaan nimennyt henkildon
omistamansa konserniyhtion hallitukseen. Siten osallistumisilla
hallitusten kokouksiin ei ole normaalisti vaikutusta palkanmaksuun,
rilppumatta siita milloin hallituksen kokous on. Samaa kaytantéa tulee
noudattaa Tampereen konserniyhtididen hallituksiin valittujen
henkildstdn nimeamien jasenten palkan maksamisen osalta.

Paivitystarve otetaan huomioon konserniohjeen seuraavan uudistuksen
yhteydessa.

Tiedoksi
omistajaohjaus@tampere.fi
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§48
Jasenten nimeaminen Tampereen kesayliopistoyhdistys ry:n hallitukseen vuodelle 2023

TRE:2330/00.03.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Arto Vuojolainen

Valmistelijan yhteystiedot
Liilketoiminta- ja rahoitusjohtaja Arto Vuojolainen, puh. 050 345 1397,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta

Kaupunginlakimies Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Paatésehdotus oli
Tampereen kesayliopistoyhdistys ry:n hallituksen jaseniksi toimikaudelle
2023 nimetaan Riitta Ollila ja Harri Airaksinen.

Perustelut

Tampereen kesayliopiston rehtori on pyytanyt 21.3.2022 saapuneella
sahkodpostilla nimeamaan kaksi jasenta Tampereen kesayliopistoyhdistys
ry:n hallitukseen vuodelle 2023.

Tampereen kaupunki nimeaa kaksi jasenta, joista toinen toimii
yhdistyksen puheenjohtajana. Talla hetkella jasenia ovat Riitta Ollila (pj) ja
Harri Airaksinen.

Tiedoksi
Nimetyt, Anu Urhemaa, Arto Vuojolainen

Liitteet
1 Nimeamispyynto 21.03.2022
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§49
Jasenen nimeaminen A.R. Winterin Muistosaatio sr:n hallitukseen toimikaudelle 2022-2024

TRE:2786/00.03.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Arto Vuojolainen

Valmistelijan yhteystiedot
Liilketoiminta- ja rahoitusjohtaja Arto Vuojolainen, puh. 050 345 1397,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Paatésehdotus oli
A.R. Winterin Muistosaatio sr:n hallituksen jaseneksi toimikaudelle 2022-
2024 nimetaan Pekka Salminen.

Perustelut

A.R. Winterin Muistosaation asiamies on pyytanyt 6.4.2022
lahettamallaan sahkopostilla nimeamaan yhden hallituksen jasenen
toimikaudelle 2022-2024.

Saation hallitukseen kuuluu viisi jasentd, joista Nordea Pankki Suomi Oyj
nimeaa kaksi jasenta, Tampereen kaupunginhallitus valitsee kaksi jasenta
ja Tampereen Kauppaseura ry yhden jasenen. Hallituksen toimiaika on
kolme vuotta laskettuna vuosikokouksesta vuosikokoukseen.

Tampereen kaupungin valitsemana hallituksen jasenena Pekka Kivekas
jatkaa hallituksen jasenena (toimikausi 2021-2023).

Toimikaudelle 2020-2021, edesmenneen Seppo Kovalan tilalle, on
nimetty Pekka Salminen. Saation edustajan mukaan Pekka Salminen on
halukas jatkamaan tehtavassaan myos toimikaudella 2022-2024 ja
jatkuvuus hallitustydskentelyssa olisi myds saation edun mukaista.

Saation asiamies pyytaa, etta nykyinen jasen Pekka Salminen valitaan
uudelleen toimikaudelle 2022-2024, joka paattyy saation
vuosikokoukseen, jossa kasitelldaan vuoden 2024 tilinpaatos.

Tiedoksi
nimetty, saation asiamies ja puheenjohtaja, Arto Vuojolainen
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§ 50
Jasenen nimeaminen Postimuseosaatio sr:n hallitukseen kaudelle 2022-2025

TRE:2827/00.03.01/2022
Valmistelija / lisatiedot:
Arto Vuojolainen
Valmistelijan yhteystiedot
Liilketoiminta- ja rahoitusjohtaja Arto Vuojolainen, puh. 050 345 1397,
etunimi.sukunimi@tampere.fi
Lisdtietoja paatoksesta
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi
Paatoés
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja
Paatosehdotus oli
Postimuseosaatio sr:n hallituksen jaseneksi kaudelle 2022-2025 nimetaan
viestintajohtaja Katja Kannonlahti.
Perustelut
Postimuseosaatio sr pyytaa 7.4.2022 paivatylla kirjeella nimeamaan
jasenen saation hallitukseen kolmivuotiskaudelle 2022-2025.
Vuoden 2021 vuosikokouksesta alkaen Tampereen kaupungin edustajana
on ollut viestintajohtaja Katja Kannonlahti. Hanet valittiin hallitukseen
Lauri Savisaaren joutuessa jattamaan hallitusjasenyyden kesken kauden.
Tuolloin Postimuseosaatio toivoi, etta Savisaaren tilalle valittava henkilo
olisi kaytettavissa paitsi vuosina 2021-2022 myds seuraavalla
kolmivuotiskaudella.
Postimuseosaation hallituksen jasenelta toivotaan hyvaa kulttuuri- ja
museotoiminnan ymmarrysta seka viestinnan, digitaalisten ymparistdjen
ja media-alan osaamista.
Tiedoksi
nimetty, Mikko Nykanen, Arto Vuojolainen

Liitteet

1 Nimeamispyynto 07.04.2022
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§ 51
Tiedoksi merkittavat asiat

TRE:111/00.01.03/2022

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Merkitaan tiedoksi.

Kokouskasittely
Tommi Evila poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana.

Konsernijaosto myonsi lasndolo- ja puheoikeuden Pirkanmaan Voimia Oy:
n hallituksen puheenjohtaja Ilkka Makelalle ja toimitusjohtaja Esa
Sairaselle. He olivat asiantuntijoina lasna kokouksessa kohdan 1)
kasittelyn ajan.

Konsernijaosto paatti puheenjohtaja Lauri Lylyn esityksesta siirtaa
pykalan kohdan 2) kasiteltavaksi seuraavaan kokoukseen 17.5.2022.

Perustelut
1) Tilannekatsaus Pirkanmaan Voimia Oy:n toimintaan ja talouteen
(hallituksen puheenjohtaja Ilkka Makela ja toimitusjohtaja Esa Sairanen)

2) Tilannekatsaus Tampereen Messu- ja urheilukeskuksen toimintaan ja
talouteen (toimitusjohtaja Olli Tokoi)

3) Tampereen Tilapalvelut Oy:n osakaspohjan mahdollinen
laajentuminen konsernijaoston paatoksen 8103/2021 mukaisesti
(liiketoiminta- ja rahoitusjohtaja Arto Vuojolainen).

4) Vilusen Rinne Oy:lle annettiin konsernijaoston paatoksessa 26.10.2021
§ 113 konserniohjeen mukaisena omistajan ennakkokantana lupa
toteuttaa yhtion kokonaisjakautuminen. Paatoksessa konsernijaosto
myds kehotti Vilusen Rinne Oy:n hallitusta ryhtymaan esitettya yhtion
kokonaisjakautumista edistaviin toimenpiteisiin. Vilusen Rinne Oy on
edistanyt kokonaisjakautumisen toteutusta ja jakautumisprosessi on
esilla yhtion varsinaisessa yhtiokokouksessa 27.4.2022. Yhtién hallitus
valmistelee ja allekirjoittaa jakautumissuunnitelman. Yhtiokokous tekee
varsinaisen paatdksen jakautumisesta neljan kuukauden kuluessa
jakautumissuunnitelman rekisterdimisesta. Kokonaisjakautumisen
taytantdéonpanon arvioidaan sijoittuvan syksylle 2022.
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§52
LISAPYKALA: Jisenen nimeaminen Tampereen Tybévien Teatteri Oy:n hallitukseen vuodelle
2022

TRE:2245/00.03.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Arto Vuojolainen

Valmistelijan yhteystiedot
Liikketoiminta- ja rahoitusjohtaja Arto Vuojolainen, puh. 050 345 1397,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Tampereen Tyovaen Teatteri Oy:n hallitukseen jaseneksi vuodelle 2022
nimettiin Minna Minkkinen.

Esittelija: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Paatosehdotus oli
Tampereen Tydvaen Teatteri Oy:n hallitukseen jaseneksi vuodelle 2022
nimetaan

Kokouskasittely

Asian esittelija, konsernijohtaja Juha Yli-Rajala muutti
paatdsehdotuksensa seuraavaksi: "Tampereen Tyovaen Teatteri Oy:n
hallitukseen jaseneksi vuodelle 2022 nimetaan Minna Minkkinen."
Puheenjohtaja totesi nain muutetun paatdésehdotuksen olevan asian
kasittelyn pohjana.

Perustelut
Tampereen Tyovaen Teatteri Oy pyytaa 16.3.2022 paivatylla kirjeella
kaupunkia nimeamaan jasenen yhtion hallitukseen ajalle 4/2022 - 4/2023.

Yhtiojarjestyksen 4 §8:n mukaan yhtién hallinnosta ja toiminnan
asianmukaisesta jarjestamisesta huolehtii hallitus, johon kuuluu
vahintaan seitseman ja enintaan kymmenen jasenta. Jasenista yhden
nimeda Tampereen kaupunki.

Kaudella 4/2021-4/2022 Tampereen kaupunginhallituksen edustajana
yhtion hallituksessa on ollut Ulla-Leena Alppi.

Tiedoksi
Jaana.lkonen@ttt-teatteri.fi, nimetty, omistajaohjaus@tampere.fi

Liitteet
1 Nimeamispyynto 16.03.2022
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Muutoksenhakukielto
842, 843, 851

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai taytantdonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
508 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)
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Oikaisuvaatimus
844, 845, 846, 847, 848, 849, 850, 852

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myds
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki

Kirjaamo

Aleksis Kiven katu 14-16 C, PL 487

33101 Tampere

Oikaisun voi lahettaa my®ds virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella http://www.
tampere.fi/asiointi/ tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, 3 padivan kuluttua sahkopostin [ahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
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oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
15.45 mennessa. Oikaisuvaatimuksen |ahettaminen postitse tai sahkoisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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